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01 - QUE ES SAMDIA

Crecer no
ocurre por
casualidad

Analizamos el negocio en su conjunto
para comprender como funciona,
detectar oportunidades de mejora

y tomar decisiones con una vision
global de la empresa.

NUESTRO MODELO
DE INTERVENCION

Trabajamos mediante un proceso
progresivo en el que cada etapa
parte de la anterior:
diagnosticamos, implantamos vy
realizamos un seguimiento
continuo de su evolucion.

teamsamdia.com

SAMDIA

DIAGNOSTICO 360°
Entender que ocurre y donde actuar

IMPLANTACION
Convertir las decisiones en acciones

SEGUIMIENTO
Medir, controlar y evolucionar




02 - DIAGNOSTICO + PLAN DE ACCION SAMDIA

Antes de actuar,
hay que entender

El diagnostico es el punto de partida de cualquier
intervencion de SAMDIA.

Analizamos la empresa en profundidad para obtener una
vision objetiva de su situacion, identificar que esta
condicionando sus resultados y detectar donde existe
margen de actuacion. A partir de este analisis,
construimos un Plan de Accion que organiza los
hallazgos, establece las prioridades y define déonde
actuar y con qué objetivo.

EL RESULTADO
Lo que refleja cémo
funciona el negocio.

Lo que explica y condiciona

el resultado.



03 - IMPLANTACION SAMDIA

Para avanzar.

hay que hacer que
Ocurra

DESARROLLAR IMPLEMENTAR INTEGRAR

Creamos los procesos, Ponemos las soluciones Acompanamos la

herramientasy en funcionamiento, incorporacion de las

sistemas necesarios para  acompafiando su soluciones hasta que

llevar a la practica las aplicacion dentro de la quedan integradas enla

acciones definidas. operativa real del forma de trabajar del
negocio. negocio.
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04 - SEGUIMIENTO SAMDIA

L os resultados

marcan el siguiente
paso

La implantacion no termina cuando una solucion se pone en marcha.
A partir de ese momento comienza una nueva etapa: comprobar

como funciona, detectar posibles desviaciones y entender como
evoluciona el negocio.

MEDIR

Analizamos los
indicadores relevantes
para conocer el impacto

de las acciones
implantadas y su

evolucion.
EVOLUCIONAR INTERPRETAR
Ajustamos lo necesario . Convertimos los datos
e identificamos nuevas en informacion util
oportunidades o para entender que
necesidades a medida esta funcionando,
que el negocio avanza.

donde aparecen
desviacionesy por
que.

No se trata solo de saber si funciona.
Se trata de conseguir que siga funcionando.

teamsamdia.com




05 - QUE BUSCAMOS CONSEGUIR SAMDIA

El objetivono es
hacer mas.

Es hacerlo mejor.

Buscamos construir empresas mas solidas, organizadas y preparadas,
actuando sobre aquellos aspectos que condicionan su funcionamiento, sus
resultados y su capacidad para evolucionar.

—e MAS RENTABLE

Mejor aprovechamiento de los recursos y
proteccion de los margenes.

e MAS ORGANIZADA

Procesos claros, responsabilidades
definidas y menos improvisacion.

——® MAS CONTROLADA
Mayor conocimiento de costes, resultados

EMPRE S A S y desviaciones.

MAS CONTROL e MAS CONSISTENTE

MAS DECISIONES Una operativa capaz de mantener los
MAS FUTURO estandares definidos en el dia a dia.

— e MAS COORDINADA

Un equipo alineado con |0S procesos,
responsabilidades y objetivos de la empresa.

e MAS PREPARADA
Mayor capacidad para tomar decisiones,
adaptarse y afrontar nuevos retos.
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06 - POR QUE SAMDIA SAMDIA

No aplicamos formulas,
Construimos soluciones.

Cada empresa funciona de una manera diferente. Por eso no
partimos de soluciones cerradas, sino de entender qué necesita el
negocio y construir, junto al cliente, la respuesta adecuada para su
realidad.

QUE PUEDES ESPERAR DE SAMDIA

DIAGNOSTICO + IMPLANTACION A MEDIDA
PLAN DE ACCION

Desarrollamos e implantamos las
soluciones definidas para la
empresa, acompanando su

aplicacion.

Analizamos el negocio en
profundidad y construimos un Plan
de Accion priorizado que define

donde actuar y con que objetivo. ALCANCE Y PLAZO DEFINIDOS

PLAZO HABITUAL - 2-4 SEMANAS ANTES DE COMENZAR

Definimos que necesita controlar
cada empresay transformamos sus
datos en informacion util para facilitar
la toma de decisiones.

Evaluamos periodicamente la
evolucion del negocio,
interpretamos los resultados y
detectamos desviaciones para
mantener el control y actuar cuando
Sea necesario.

KPIs - CUADROS DE MANDO -
INFORMES PERSONALIZADOS

I
|
|
|
SEGUIMIENTO CONTINUO | INFORMACION PARA DECIDIR
|
|
EVALUACION CADA 2 SEMANAS |
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07 - HABLEMOS SAMDIA

Cuentanos donde
estas.

Teayudamos a avanzar.

HABLEMOS

teamsamdia.com
hola@teamsamdia.com

+34 624 468 984




SAMDIA



